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Taciana Cristina da Silva Carneiro
UFPE — tacianacscarneiro@gmail.com

Ana LUcia Borba de Arruda

UFPE — anaborba@hotmail.com

Danyella Jakelyne Lucas Gomes

UFPE — danyellagomespe@hotmail.com

INTRODUCAO

A educacéo superior no Brasil passou e tem passado por transformacdes fundamentais
no campo educacional. Uma dessas mudancas € a politica publica de incluséo de pessoas com
deficiéncia nas universidades federais do pais. Tal politica é operacionalizada com base numa
série de documentos, Leis, ResolucGes e Portarias e tem como resultado concreto as a¢gdes dos
Nucleos de Acessibilidade.

O Nucleo de Acessibilidade (NACE) da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE)
tem suas atividades regulamentadas pela Portaria Normativa n° 04/2016, que apresenta como
politica publica a garantia da acessibilidade e da permanéncia dos discentes e servidores com
deficiéncia. A sua instituicdo € um enfrentamento aos efeitos de exclusdo social e permite a
igualdade de acesso aos discentes, docentes e técnicos-administrativos.

Neste sentido, o objetivo deste trabalho é analisar a politica de incluséo e acessibilidade
a partir dos documentos norteadores do NACE/UFPE. E necessario que a comunidade
académica esteja atenta as a¢des que visam a inclusdo de estudantes com deficiéncia (EcD),
como as que sdo realizadas pelo NACE, assim como as conheca, compreenda sua importancia
e reconheca seus impactos na universidade, de modo que as a¢cdes tomem um espraiamento para
além do NACE e atinjam seus objetivos, que giram em torno da incluséo social da pessoa com
deficiéncia.

O percurso metodoldgico consistiu na pesquisa bibliografica e na analise documental,

que possibilitaram a construcdo de analises relevantes ao campo em questao.
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POLITICAS EDUCACIONAIS E INCLUSAO: ALGUNS APONTAMENTOS

Ao tomarmos as politicas publicas como categoria tedrica, reconhecemos que estas sao
acOes desenvolvidas pelo Estado para garantir e aplicar os direitos preconizados em leis e
documentos (HOFLING, 2001). Essas acdes sdo elaboradas e concretizadas pelos governos,
por meio de programas, projetos e propostas, visando a atender as demandas da populacdo. Na
area social, as politicas publicas tratam das a¢cdes que estabelecem padrdes de assisténcia social
ordenados pelo Estado, visando a erradicar ou ao menos reduzir as desigualdades sociais por
meio da redistribuicdo de beneficios sociais.

A categoria teorica inclusdo é uma questdo da educacdo, mas tem fundamentos sociais,
politicos e reflexos psicoldgicos. Sob a perspectiva da inclusdo, defende-se o direito de
cidadania de todos os individuos e o direito de serem respeitados nas suas diferencas e
peculiaridades. Em termos estritamente educacionais, a inclusdo preconiza o direito de que
todos possam desenvolver suas potencialidades de modo a usufruir de seus direitos e deveres
enquanto cidad&os por meio de uma educagédo ndo apenas com igualdade, mas, principalmente,
com equidade, que considere interesses e necessidades dos estudantes (FREIRE, 2008).

A inclusdo como nova maneira de mediar a educacdo é uma alternativa no sentido da
superacdo da exclusdo educacional. Ha leis que tratam da tematica, mas ha barreiras que
atrapalham o avanco das politicas de inclusdo nos diversos espacos, notadamente nos espacos
educacionais, de forma que “[...] embora a legislacdo tenha se adequado aos objetivos da
educacdo inclusiva, a maior parte de nossos alunos permanece em ambientes de ensino
segregado” (FERRARI; SEKKEL, 2007, p. 641).

Somadas as questfes de ordem cultural e comportamental, temos ainda as limitagdes
funcionais e organizacionais ndo s6 nas escolas e universidades, como nas secretarias e demais
Orgaos responsaveis pela educacdo em todos os niveis. Sdo dificuldades de gestdo, curriculos,
processos didaticos e mesmo no processo de ensino e de aprendizagem. (FREIRE, 2008)

Ainda que nos ultimos anos tenhamos observado um crescimento das vagas nas
universidades publicas e, principalmente, a partir dos anos 1990, em faculdades e universidades
privadas; na educacdo superior, impera uma forma de excluséo que opera uma selecgéo talvez
mais perversa, pois exclui depois que se tem acesso, por meio dos fatores que dificultam a
permanéncia do estudante. Os estudantes com deficiéncia, em sua maioria, fazem parte desse
grupo, caracterizados por uma inclusdo marginal: “[...] os alunos marginalmente incluidos
tornam-se dados estatisticos de ingresso, mas permanecem desprovidos de atencdo mesmo
diante de sucessivas retengdes nas disciplinas” (FERRARI; SEKKEL, 2007, p. 643).



Importante destacar que, para além dos dispositivos legais que regulamentam a oferta
da educacéo para pessoas com deficiéncia, a perspectiva da incluséo apenas se efetiva, de fato,
a partir da promocéo de a¢Ges que visem ndo apenas ao ingresso, mas também a permanéncia
com qualidade, com adequacéo da estrutura fisica e organizacional dos espacos e dos recursos,

além de servicos e formas de comunicagdo dessas instituicbes por meio da acessibilidade.

O NUCLEO DE ACESSIBILIDADE: O QUE APONTAM OS DOCUMENTOS
NORTEADORES

O Nucleo de Acessibilidade da UFPE é regulamentado pela Portaria Normativa n°
04/2016. Os Nucleos séo responsaveis pela organizacdo das a¢des das universidades voltadas a
inclusdo das pessoas com deficiéncia nas atividades académicas, desde as necessarias
adaptacdes arquitetdnicas para garantir o acesso fisico, passando pelas questfes de informacéo
e divulgacdo de acBes até as questdes propriamente pedagogicas que envolvam problemas de
acessibilidade.

A Resolucdo n° 11/2019, da UFPE, dispde sobre o atendimento em acessibilidade e
inclusdo educacional. Sua exposicdo ja demonstra a importancia do documento para a
regulamentacéo das atividades de acessibilidade e inclusdo no ambito da unidade de ensino. A
palavra que mais aparece no documento ¢ ‘acessibilidade’. Destaca-se 0 fato da palavra
‘inclusdo’ ter metade das ocorréncias de ‘acessibilidade’. Até ‘deficiéncia’ aparece mais no
documento do que ‘inclusdo’, o que pode indicar que a acessibilidade ¢ mais importante que a

inclusdo na perspectiva do documento.

Tabela 1 — Densidade de palavras na Resolugdo n° 11/2019, UFPE
18 (1%) acessibilidade
18 (1%) UFPE
18 (1%) para
11 (1%) atendimento
10 (1%) discentes
9 (1%) deficiéncia
8 (1%) inclusdo

Fonte: Elaborado pelas autoras.
Na Portaria Normativa n® 32/2020, a qual aprova a estrutura regimental do Gabinete do
Reitor, analisamos o capitulo VI, que trata do NACE da UFPE. Destacamos que a palavra

‘acessibilidade’ aparece em grande parte do documento, com 34 ocorréncias.



Tabela 2 — Densidade de palavras do capitulo VI da Portaria Normativa n° 32
de 11/08/2020 da UFPE
34 (3%) acessibilidade
32 (2%) UFPE
21 (2%) NACE
21 (2%) inclusédo
19 (1%) para
17 (1%) educacional
14 (1%) deficiéncia

Fonte: Elaborado pelas autoras.

E possivel praticamente criar uma frase com as palavras mais citadas no Capitulo VI da
referida Portaria ou a0 menos ter uma no¢do do que trata o trecho do documento sem nem
mesmo Ié-lo. Fica evidente que o assunto tratado é a acessibilidade; diga-se de passagem,
aparentemente mais importante que a inclusdo de pessoas com deficiéncia na UFPE por meio
do NACE.

CONSIDERACOES FINAIS

Ainda que se reconhegam 0s avancos da politica publica de inclusdo e de acessibilidade,
particularmente desta Gltima, operacionalizada pelo NACE na UFPE é preciso ter em mente
que ha ainda muito o que fazer. Visto que “em se tratando das politicas sociais de inclusdo na
universidade, certamente o aparato juridico, embora ressalte as suas regulamentacdes, é muito
fragil, uma vez que centrado em principios normativistas” (LIMA, 2014, p. 251).

Reconhecemos que barreiras existem e atrapalham o avanco das politicas de inclusdo e
acessibilidade. Em muitos casos, tais barreiras séo estruturais, marcadas em nossa cultura
estudantil, e ndo se referem somente as formas de acessar os espacos educacionais (FERRARI;
SEKKEL, 2007). A transposicdo dessas barreiras deve ser uma pratica coletiva para que de fato
ela, a universidade, se torne um espago nao apenas da inclusdo consentida ou prescrita, mas um

espaco da ndo exclusao.
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